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注 意 事 項 

 

１ 試験開始の合図があるまで、この問題冊子を開かない。 

２ 筆記用具は黒色の鉛筆またはシャープペンシルを使用する。 

３ 問題冊子に印刷不鮮明、ページの落丁などがあるときは、 

手を挙げて監督者に伝える。 

４ 問題冊子の余白等は適宜利用してよい。 

５ 問題冊子は持ち帰ってよい。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



〈問い〉 

 少子高齢化の進展に伴い、介護人材不足は、社会的課題として取り組まなければなりませ

ん。国においては、（１）介護職員の処遇改善、（２）多様な人材の確保・育成、（３）離職防

止・定着促進・生産性向上、（４）介護職の魅力向上、（５）外国人材の受入環境整備など総

合的な介護人材確保対策に取り組むことを明らかにしています。 

 そこで、介護人材不足の理由とあなたが考える介護職の魅力とは何か、また、その魅力を

向上させるために必要なことは何か、あなたの考えを６００字以上８００字以内で述べなさ

い。 

（出典）第９期介護保険事業計画に基づく介護職員の必要数について｜厚生労働省 


